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OGGETTO: Animazione soggiorno per disabili in Cesenatico

DETERMINAZIONE N. 48 DEL 07/07/2015

IL RESPONSABILE AREA ECONOMICO FINANZIARIA

VISTA la deliberazione del C.d.A. consortile n. 5 del 18/02/2015, dichiarata immediata-
mente eseguibile, con la quale si assegnavano provvisocriamente i fondi ai Responsabili
dei Servizi per I'esercizio finanziario 2015;

PRECISATO che in detta deliberazione si era provveduto:

» ad individuare, ai sensi dell'art. 14 del vigente regolamento di contabilita consortile, nel
Segretario Direttore Generale del Consorzio la figura di referente verso I'Amministra-
zione del Piano Esecutivo di Gestione, autorizzandone 'assegnazione degii obiettivi e
delle risorse ai responsabili di cui all'allegato elaborato.

» a dare atto che il Direttore Generale coordinera, per la gestione del Piano Esecutivo di
Gestione esercizio 2015, i responsabili d'area, assegnandone ai fini predetti i conse-
guenti obiettivi e risorse.

VISTA la deliberazione di C.d.A. n. 13 de! 29-04-2015, dichiarata immediatamente ese-
guibile, con la quale € stato conferito al rag. Michele Maoli [l'incarico di responsabile
dell'area economico finanziaria per 'anno 2015;

PREMESSO che il Consorzio organizza da anni un soggiorno in Cesenatico per disabili e
loro accompagnatori, previsto per il corrente anno dal 26 luglio al 9 agosto compresi;

CHE il Consorzio, al fine di garantire il buon andamento di tale soggiorno estivo, fornisce
anche il servizio di una persona addetta all'animazione dei partecipanti stessi;

PRECISATO che tale mansione non pu¢ essere affidata ai dipendenti di ruolo del Consor-
zio, in considerazione del loro numero esiguo;

CHE, la sig.ra Valeria Interlandi, che ha gia svolto tale servizio ed & in possesso dei re-
quisiti necessari per tale attivita, sentita a tale scopo, ha comunicato la propria disponibilita
a svolgere il compito di animatore di soggiorni per disabili organizzati da questo Consor-
zio nel periodo indicato;

VISTO che tale rapporto di lavoro pud configurarsi quale prestazione occasionale in quan-
to non lavoratore subordinato o autonomo, o soggetti equiparati e quindi rientranti nelle ti-
pologie di cui all'art. 70, primo comma, lett. d) del D.Lgs. n. 276/2003, come modificato
dallart. 2, commi 148 e 149 della Legge 191/2009 (Finanziaria 2010) e da retribuire a
mezzo buoni voucher;
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RITENUTO che la prestazione lavorativa per la sopracitata attivita, rese dai soggetti indi-
viduati, previste per una durata di 15/20 giornate lavorative, pud essere compensata con
complessivi € 670,00,

oltre ad eventuali commissioni, correlati alla effettiva resa delle prestazioni di cui al punto
precedente;

DATO ATTO che il limite annuo del compenso per ciascun prestatore € atiualmente fissa-
to in euro 5.000,00 nette (ovvero euro 3.000,00 nel caso di percettori di prestazioni inte-
grative del salaric o sostegno al reddito), ed altresi che il voucher incorpora sia
I'assicurazione anti-infortuni dell'Inail (cui andra effettuata preventiva comunicazione) e sia
il contributo Inps, che sara accreditato sulla posizione individuale contributiva del lavorato-
re che, ove non presente, sara aperta d'ufficio dall'lnps medesima;

RICORDATO, inoltre, che i compensi di cui trattasi, ai sensi del terzo comma dell'art. 72
del D. Lgs. n. 276/2003, sono esenti da qualsiasi imposizione fiscale e non incidono sullo
stato di disoccupato o inoccupato del prestatore di lavoro accessorio;

DETERMINA

1. Di incaricare, per le motivazioni di cui in premessa, la sig.ra Valeria Interlandi di San
Pietro Incariano del servizio di animazione soggiorno disabili a Cesenatico nel periodo
dal 26/07 al 09/08/2014 compresi, per una spesa quantificabile in € 670,00, da retri-
buire a mezzo buoni voucher in quanto rapporto rientrante nelle fattispecie di cui alf'art.
70, primo comma, lett. d) del D.Lgs. n. 276/2003, come modificato dall’art. 2, commi
148 e 149 della Legge 191/2009 (Finanziaria 2010) e s.m.i., in quanto tale incarico
non da luogo a compensi superiori ad € 5.000,00/anno;

2. Di imputare la spesa complessiva di € 670,00 oltre ad € 6,10 per commissioni,
all'intervento 1010303 cap. 6000 - del bilancio di previsione E.F. 2015, previsto con la
necessaria disponibilita.

3. Di incaricare il Responsabile Servizio Finanziario a provvedere allacquisto dei buoni
voucher presso I'INPS;

A ECWAICO FINANZIARIA
' aoli
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Vista la regolarita contabile si attesta la copertura finanziaria di cui al presente provvedi-
mento.

Impegno n.188/2015 Capitolo n.6000;

Verona, li 07/07/2015

NOM| FINANZIARIA
le-Maeli
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PUBBLICAZIONE
Copia della presente determinazione & stata affissa all'Albo Pretorio in data odierna e vi
rimarra per 15 giorni consecutivi.

Verona, i BOLpE oms
LR IL RESPONSABILE AREA AMMINISTRATIVA

Mariang Oliboni

-
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