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DETERMINAZIONE N. 42 DEL 11 MARZO 2013

OGGETTO: Personale dipendente — compensi produttivita anno 2012,

IL RESPONSABILE AREA ECONOMICO FINANZIARIA

VISTA la deliberazione del C.d.A. consortile n. 7 del 22/02/2013, dichiarata
immediatamente eseguibile, con la quale & stato approvato il PEG per l'esercizio
finanziario 2013;

PRECISATO che in detta deliberazione si era provveduto:

» ad individuare, ai sensi dell'art. 14 del vigente regolamento di contabilita consortile, nel
Segretario Direttore Generale del Consorzio la figura di referente verso
Amministrazione del Piano Esecutivo di Gestione, autorizzandone l'assegnazione
degli obiettivi e delle risorse ai responsabili di cui all'allegate elaborato.

» a dare atto che il Direttore Generale coordinera, per la gestione del Piano Esecutivo di
Gestione esercizio 2012, i responsabili d'area, assegnandone ai fini predetti i
conseguenti obiettivi e risorse.

VISTA la deliberazione di C.d.A. n. 26 del 28-11-2012, dichiarata immediatamente
eseguibile, con la quale e stato conferito al Rag. Roberto Ferrari 'incarico di responsabile
dell’area economico finanziaria per 'anno 2012;

PREMESSO:

+ che il C.d.A. Consortile con delibera n. 10 del 08/03/2013, successivamente
modificata con delibera n. 9 del 27/02/2012, esecutive ai sensi di legge, ha approvato
il Contrattc Colleitivo Decentrato Integrativo per Tanno 2013, accordo
successivamente sottoscritto tra le parti;

CHE I'Ente ai sensi dell'art. 4 del Contratto Collettivo Decentrato Integrativo per I'anno
2010, ha stabilito i criteri relativi ai sistemi di incentivazione del personale, alle
metodologie di valutazione, alla ripartizione delle risorse destinate alla contrattazione
decentrata, fissando un importo pari a € 5.749,90;

VISTO l'art. 5 del C.C.N.L. 31/7/2009 per il comparto Regioni-Autonomie Locali
“Principi in materia di compensi per la produttivita”, nel quale si affermava, infatti, che
I'assenza del dipendente, qualunque sia la sua motivazione, non produce di per sé una
diretta, immediata e corrispondente decurtazione dei compensi per produttivita, ma, a
tal fine, occorre, invece, valutare, in un quadro pill ampio ed in coerenza con [a natura
e le caratteristiche di tale componente del trattamento accessorio, [a reale incidenza
della stessa e cio€ le conseguenze che ne sono derivate sotto il profilo dell’effettiva
partecipazione, quantitativa e qualitativa, del dipendente stesso ai progetti e
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programmi di produttivita e, quindi, al raggiungimento degli obiettivi e dei risultati
prefissati che giustificano |'erogazione del compenso.

VISTE le schede relative alla valutazione dei progetti ed attivita realizzati dal personale
dipendente, sottoscritte dai Responsabili delle aree organizzative, dalle quali risulta che i
dipendenti di ruolo dellEnte, PALMIERI Luciana e ROTONDI Valentina, hanno raggiunto
gli obiettivi prefissati nella misura de! 100% e che, pertanto, nulla-osta procedere alla
liquidazione dei relativi compensi per 'anno 2012;

PRESO atto che le suddette dipendenti non hanno superato assenze per malattia nel
corso dell’anno 2011 nella misura superiore a gg. 10;

VERIFICATO, pertanto, che dalla documentazione sopra richiamata il compenso per
produttivita da liquidarsi ai sensi dell’art. 4 del contratto decentrato anno 2012, risulta
essere cosi specificato per ogni singolo dipendente del Consorzio:

e PALMIERI Luciana € 2.874 .95
¢ ROTONDI Valentina € 2.874,95
Totale € 5.749,90

Tutto cid premesso

DETERMINA

1. Di liquidare, per le motivazioni in premessa esposte, Il compenso per produttivita ai
sensi dell’art. 4 del contratto decentrato anno 2011, sottoscritto in data 02/02/2012, cosi
specificato per ogni singolo dipendente del Consorzio:

e PALMIERI Luciana € 2.874,95
¢ ROTONDI Valentina € 2.874 95
Totale € 5.749,90

2 Di imputare la somma di euro 5.791,70, oltre i relativi oneri riflessi a carico
dell’Ente, compresa all'intervento 10102012 cap. 1, 2 e 5 del bilancio di previsione
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Vista la regolarita contabile si attesta la copertura finanziaria di cui al presente
provvedimento.

Impegno n. 2012/348 — 349 - Intervento n. 1010201 Capitolo n. 2 per € 4.680,40 -
impegno n. 351 intervento n. 10102012 cap. 1 per € 869,17 € impegno n. 350 intervento
1010201 cap. 5 per €. 200,33 — tutti residui passivi 2012;

Verona, li 11/03/2013
IL RESPONSABILE AREA ™

AICO FINANZIARIA
Rag. Robg i
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PUBBLICAZIONE
Copia della presente determinazione & stata affissa all'Albo Pretorio in data odierna e vi
rimarra per 15 giorni consecutivi.

Verona, li 2 § MAR. 2013
IL RESPONSABILE AREA AMMINISTRATIVA

Marian@ini
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